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. MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS PAGA TRABAJOS EXTRAORDINARIQS (| »
DECRETO EXENTON® | A4 <t

Seccion '
I.TESTIEI?NA, 12 M0 2010
VISTOS:
|.- Lo dispuesto en la Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales.
2.- El Reglamento de Delegacion de Firmas y Atribuciones Alcaldicias, aprobado por
Decreto Alcaldicio N° 1726 de fecha 27 de Junio del afio 2001.
3.- Lo dispuesto a través de Decreto Alcaldicio N® 04753, de fecha 27 de Diciembre del
2007, que modifica dicho Decreto, v
TENIENDO PRESENTE:
1.~ La Instruccion N° 07 de fecha 01 de Abril del 2010, de la Direccién de Desarrollo
Comunitario, que autorizé la ejecucion de horas y trabajos extraordinarios, a las funcionarias
municipales que mas abajo se individualizan, cumpliendo funciones en el proceso de postulacion
“Beca Presidente de la Republica”, durante el mes de Abril del 2010,

_ 7.- El Memorando N° 508 de fecha 01 de Abril del 2010, y la revision de la asistencia
Smsnondiente al mes Abril del 2010, certifican y acreditan que efectivamente se cfectuaron las
trabajos extraordinarios por las funcionarias autorizadas, por lo que procede ¢l pago de

IF - PAGUESE, a las funcionarias municipales que mis abajo se individualizan, las horas
Abgfos extraordinarios que se sefalan, con un recargo del 25%, correspondiente a trabajos
ados durante el mes de Abril del 2010, cumpliendo funciones en el proceso postulacion de

Becas Presidente de la Repiblica, y de acuerdo a lo expuesto en los considerandos N°. 1y 2 del

presente Decreto:
NOMBRES HORAS AL 25% |
AIDA PARRA ISLA ) 30
ARAVENA BURGOS EDITH 23
MENA QUEVEDO JACQUELINE P 16
VELASQUEZ ECHEVERRIA MATILDE 23}
2° - El Departamento de Recursos Humanos y la Unidad de R

nuneraciones, adopt
solucion.

“m que correspondan, a objeto de dar cumplimiento a Ia1wm
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